Departamente de Policia
Ciucdad de Worcester
Massachuseltlts 01608-1172
(508) 799-8600

Quien Puede Someter Una Queja y Como

alquier ciudadano que crea que lLiene conocimiento de corrupcion
policiaca o conducta inapropiada se le exorta a utilizar el
Departamento de Policia de Worccher para cualquier procedimiento

de querella.

La querella puede someterse al Departamento de Policia atravez del
telefono o visita personal. "El oficial a cargo sera notificado de
la gquerella y enviara un informe al jefe de policia o su designado
quien sera responsable por una investigacion interna. Querellas
pueden ser sometidas directamenkte a la Division de Asuntos Internos
(IAD), durantes las horas normales de Servicio.

Toda querella sin importar de acuerdo a su naturaleza, es asignada

.para investigacion. Cuando halla la posibilidad de un acto menor
de romper alguna regulacion, estas son asignadas al oficial en
comando de la unidad del oficial acusado, esto es debido a que
diciplinar es reconocido como una furicion de comando.

Departamento de Asuntos Internos.

La funcion de asuntos internos es proteger la integridad del
Departamento de la Policia de Worcester y su personal juramentado

v no juramentado.

Es la meta del procedimiento de guerellas gue los derechos de todos
los ciudadanos sean protegidos y que los oficiales de la pollCla
esLen libres para ejercer su mejor Jjuicio e diniciar accion
azonable, legal e imparcial sin Lemor a represalia. Una relacion
aproplada entre la policia y los ciudadanos de Worcester acogida
por credibilidad y discrecion es esencial para aplicar la ley.

Este sistema de querella° v procedimientos diciplinarios no solo
somete al oficial a accion correctiva cuando hay comportamiento

impropio sino que tambien los proktege de critica incierta cuando
estan ejerciendo sus deberes propiamente. .

Que Debe Reportarse

Compoxtamlenro policiaco gue esta queLo a querellas del ciudadano
incluye” pero no ‘esta limitado a corrupcion como:

robo
soboxrno
aceptar regalos, etc.
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Mal comportamiento tal como:

abuso fisico o verbal

uso excesivo de la fuerza
arresto ilegal
hostigamiento

posible aclos criminales

L I

Disposicion e Investigacion:

Estas querellas son investigadas a cavalidad, y un reporte se
brepara el cual incluye declaraciones juradas del querellante, del

acusacdlo y de los testigos.

El reporlte investigativo completado tambien incluye un sumario
narrativo de los eventos Yy hallazgos de echos segun determinados
por las declaraciones . juradas de los envusltos. El reporte es
entregado entonces al jefe de la policia para revisar que este
completo, objetividad y evaluacion. Si el jefe de la policia tiene
Tazon para creer gue a habido mal comportamiento o corrupcion por
parte del empleado, el jefe debe tomar cualquier accion remediaria

que sea necesaria.
1
La disposicion de gquerellas son clasificadas como siguen:

Incidente no ocurrio o el oficial no estaba
envuelto,

No consolidadas:

"Incidente ocurrio pero el oficial Actuo propio Vv

legalmente.

v
Exoneradas :

Insuficienlte evidencia para probar o desprobar la
alegacion.

Mo Sosbtenida:
Sostenida: Alegacion es apollada por suficiente
‘ evidencia,

En todos los casos tanto el oficial como el guarellante son
notificados de la disposicion
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Steven M Sargent
Chief Of Police



Departamenkto de Policia en Worcester
- Formulario de Querellas !

Grabado: Si ' No

Dia y lora:

Mombre de el querellantCe:
I

s "
Direccion: Telefono
1

Si.tio de trabajo:
Telefono

Nombre y Direccion de el testigo:

Dia, lHora y lugar de el incidente:

Informe de la gquerella:

Firma de el Querellante
Wy " .
Nota: TFavor de adherir documentos ad‘.ionales.

Firma de el oFficial acargo

o telertsent



