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CITY OF WORCESTER

Advisory Committee on the Status of Women
Comité consultivo sobre la condicion juridica y social de la mujer

MEETING CANCELLED/ REUNION CANCELADA

VIRTUAL MEETING AGENDA / Agenda de la Reunion Virtual
Tuesday May 3, 2022, 5:45 PM / martes 3 de mayo, 5:45pm

Zoom Meeting https://us06web.zoom.us/j/85355398965
Call in / Llamar en: (929) 205-6099 ID: 853 5539 8965

Spanish interpretation provided / Interpretacion al espaiiol proporcionada

Please note: all times listed below are approximate
Tenga en cuenta: todos los horarios que se enumeran a continuacion son aproximados

1.  Call to order and instructions for virtual participation 5:45pm
Convocatoria e instrucciones para la participacion virtual

Public Comment (Time will be allotted for each item as it is introduced or at Chairperson discretion)
Comentario Publico (Se asignara tiempo para cada articulo a medida que se introduzca o a discrecion
del Presidente)

2. Review and approval of April 5, 2022 meeting minutes 5:50pm
Revision y aprobacion de las actas de la reunion del 5 de abril de 2022

3. New Business/ Nuevos negocios: 5:55pm

A. Topic: Discussion on the status of women in City of Worcester employment and volunteer
opportunities (Guest: William Bagley, Director of Human Resources)

Tema: Discusion sobre la situacion de la mujer en la ciudad de Worcester oportunidades de
empleo y voluntariado (Invitado: William Bagley, Director de Recursos Humanos)

The objectives of tonight’s meeting is to better understand current policies, employment and
volunteer opportunities, and gender specific programming and benefits offered to employees of the
City of Worcester.

c/o Jayna Turchek, Director of Human Rights & Accessibility
TELEPHONE (508) 799-8486 | FAX (508) 799-1218

EMAIL: humanrights@worcesterma.gov



Los objetivos de la reunion de esta noche es comprender mejor las politicas actuales, las
oportunidades de empleo y voluntariado, y la programacion y los beneficios especificos de género
que se ofrecen a los empleados de la Ciudad de Worcester.

4. Old Business / Viejo negocio 7:00pm

A. Update and collaboration with the MA Commission for the Status of Women
(Kayanna James) /

Actualizacion y colaboracion con la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
(Kayanna James)

B. Review marketing presentation for Wonder Women of Worcester posters (Marcia Macri) /
Revision de la presentacion de marketing para las mujeres maravilla de los carteles de
Worcester (Marcia Macri)

5. Adjournment / Aplazamiento 7:15pm

Next meeting Tuesday June 7, 2022, 5:45pm
Proxima reunion martes 7 de junio, 2022, 5:45pm

The Committee will provide interpretation, auxiliary aids and services, written materials in alternative formats,
and reasonable modifications in policies and procedures to persons with disabilities upon advance request.
Interpretation for limited English proficient persons will also be provided upon advance request no later than 48
hours prior to the meeting.

El Comité proporcionara interpretacion, ayudas y servicios auxiliares, materiales escritos en formatos
alternativos y modificaciones razonables en las politicas y procedimientos a las personas con discapacidad



previa solicitud. También se proporcionara interpretacion para personas con conocimientos limitados de inglés
previa solicitud a mas tardar 48 horas antes de la reunion.




